Cele i Struktura Kadry Narodowej Singla 2025-2028

Cel gtéwny

Osiggniecie poziomu sportowego i rankingu Swiatowego, ktére umozliwiajg kwalifikacje
do Igrzysk Olimpijskich 2028 w Los Angeles dla singla meskiego oraz stworzenie szansy na
kwalifikacje singla kobiet.

Cele szczegétowe
1. Singiel Kobiet
1. Rozwdj sportowy dwdch najlepszych zawodniczek w kraju (Dabczynska, Volskaya)
oraz:
e Systematyczna kontrola wynikéw i postepow w celu modyfikacji planu.
e Regularny monitoring oraz scouting w kategoriach juniorskich U17 i U19
(np. Kaletka, Syrek) oraz zaplecza kadry (np. Orzechowicz, Jankowska).
2. Rozwdj pozostatych zawodniczek kadry na réznych poziomach struktury, aby
zapewnic¢ dtugofalowy rozwdj singla kobiet w Polsce.

Cele posrednie:

. 2025: Jedna kwalifikacja do Mistrzostw Swiata (miejsca 17-32); jedna kwalifikacja
do Mistrzostw Europy (miejsce 9-16).

. 2026: Dwie kwalifikacje do Mistrzostw Europy (miejsca 9-16); jedna kwalifikacja do
Mistrzostw Swiata (miejsca 17-32); ranking obu zawodniczek <120.

. 2027: Jedna kwalifikacja do Igrzysk Europejskich 9-16 ; dwie kwalifikacje do
Mistrzostw Swiata (miejsca 17-32); ranking <90.

. 2028: Jedna kwalifikacja do Igrzysk Olimpijskich; ranking <75.

2, Singiel Meski

1. Rozwdj trzech najlepszych zawodnikéw (Kwinta, Golas, Szymanowski) z
systematyczng kontrolg wynikéw i postepdw.

2. Staty rozwdj pozostatych zawodnikéw kadry na réznych poziomach struktury, aby
zapewnic¢ dtugofalowy rozwdj singla meskiego w Polsce.

Cele posrednie:

. 2025: Jedna kwalifikacja do Mistrzostw Swiata (miejsca 33-64); jedna kwalifikacja
do Mistrzostw Europy (miejsce 9-16); ranking <150.

. 2026: Dwie kwalifikacje do Mistrzostw Europy (miejsca 9-16); dwie kwalifikacje do
Mistrzostw Swiata (miejsca 33-64 i 17-32); ranking <110.

. 2027: Jedna kwalifikacja do Igrzysk Europejskich; miejsce 5-8 w Mistrzostwach
Europy; dwie kwalifikacje do Mistrzostw Swiata (miejsca 17-32 i 9-16); ranking <75.

. 2028: Jedna kwalifikacja do Igrzysk Olimpijskich; ranking <60.
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Struktura organizacyjna kadry narodowej singla

Kadra trenerska

1.

Trener gtéwny (Michat Rogalski):

Odpowiedzialno$¢ za strategie i planowanie treningdw, przygotowanie planéw
startowych zawodnikéw wyrdzniajacych sie.

Decyzje dotyczgce sktadu reprezentacji na turnieje.

Asystent trenera (Przemystaw Wacha):

Praca z grupa A i B - odpowiedzialny za rozwéj zawodnikéw perspektywicznych.
Wsparcie podczas obozdéw i turniejow zagranicznych.

Trenerzy mtodziezy (Krzysztof Jakowczuk, Bartosz Markiewicz, Maciej Matusz):
Szkolenie zawodnikéw mtodziezowych (U23, OSSM, U-17 i U19)

Wspotpraca z trenerami klubowymi zawodnikoéw mtodziezowych w celu
ujednolicenia standardow treningowych

Trener i fizjolog (Amit Batra):

Monitoring przygotowania motorycznego i formy zawodnikow.

Analiza danych oraz indywidualizacja planéw treningowych.

Trener indywidualny (Jacek Hankiewicz):

Indywidualne sesje techniczne i taktyczne z zawodnikami

Fizjoterapeuta Jakub Mikotajczak

stata wspotpraca z trenerami klubdw macierzystych i OSSM

Struktura grup treningowych

1.
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Grupa A (wyrdzniajacy sie zawodnicy):

3 singlistow i 2 singlistki.

Priorytet: Starty w miedzynarodowych turniejach mistrzowskich.

Grupa B (zawodnicy perspektywiczni):

Cel: Awans do grupy A poprzez wyniki sportowe oraz rozwdj techniczny, taktyczny.
Grupa miodziezowa (U23, OSSM, U17-U19):

Cel: Przygotowanie do awansu do grupy B.

System awansow i spadkow

1.
2.
3.

Ocena kwartalna: Analiza wynikdéw, postepdw technicznych oraz zaangazowania.
Promocja: Wyrdzniajgce wyniki na arenie miedzynarodowej i krajowej.
Spadek: Brak postepow przez kolejne kwartaty.

Monitoring i rozwoj

Fizjolog i trenerzy: Szersze wykorzystanie danych i technologii

Wdrozenie narzedzi analitycznych opartych na sztucznej inteligencji do analizy
meczu (np. analiza wideo pod katem taktyki przeciwnika - aplikacja Clutch).
Stworzenie cyfrowej wersji do zarzgdzania treningami i obcigzeniem, aby wszyscy
cztonkowie sztabu mieli dostep do aktualnych danych.
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. Trener gtdwny Integracja zawodnikow i sztabu
e Wprowadzenie mentoringu miedzy starszymi, a mtodszymi trenerami i
zawodnikami, aby utatwic przekazywanie doswiadczenia
e Koordynowanie spotkan kwartalnych, analiza wynikéw oraz planowanie rozwoju
poszczegblnych zawodnikow.
e Organizowanie regularnych spotkan integracyjnych dla zawodnikéw i sztabu.
. Mtodziez: Rozbudowa systemu scoutingowego
e Utworzenie dedykowanego zespotu scoutingowego, ktéry bedzie zajmowat sie
obserwacjg zawodnikéw podczas zawododw i treningdw (Jakowczuk, Markiewicz,
Matusz)
e Organizowanie obozow dla mtodziezy z mozliwoscig bezposredniego wytonienia
kandydatéw do kadr U-23 oraz zaplecza Kadry Narodowej.

Rozwoj mentalny i psychologiczny zawodnikow
e Wprowadzenie regularnych spotkan z psychologiem sportowym, zaréwno dla
zawodnikdw, jak i trenerdéw.
e Indywidualne badz grupowe sesje zawodnikdw z zarzadzania stresem, budowania
odpornosci psychicznej oraz pracy nad koncentracjg i motywacja.

Analiza SWOT - kadra singla
Mocne strony

1. Jasno okreslone cele — Strategiczny plan na lata 2025-2028, obejmujacy
kwalifikacje olimpijskie i rozwdj rankingdw swiatowych.

2. Podziat na grupy treningowe — Wyrazna struktura A (elitarni), B (perspektywiczni) i
miodziezowa, co wspiera rozwdj na kazdym poziomie oraz Sciezke rozwoju zawodnikow.
3. Profesjonalna kadra trenerska — Trenerzy z réznymi specjalizacjami (np. fizjolog,
trener indywidualny od techniki)

4, Systematyczna ocena postepdéw - zawodnicy majg mozliwosé awansu w hierarchii
grup treningowych

5. Wsparcie finansowe — Priorytet finansowania najlepszych zawodnikow.

6. Rozwdj mtodych talentow - zapewnia dtugofalowy rozwadj dyscypliny.

Stabe strony

1. Ograniczona liczba wyrdzniajacych sie zawodnikéw — Ryzyko braku gtebi kadry w
przypadku kontuzji czy spadku formy kluczowych graczy.
2. Niewystarczajace srodki na promocje dyscypliny — Brak elementu

marketingowego, ktory mogtby przyciggnac sponsorow i zwiekszy¢ zainteresowanie
badmintonem w Polsce.

3. Ograniczone wsparcie psychologiczne — Niewystarczajgco rozwiniety program
rozwoju mentalnego.
4, Lepsza wspotpracy z trenerami klubowymi - stabo rozwiniety systemu integracji

zawodnikdéw z réznych regionow kraju.
-
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Szanse
1. Technologie analityczne — Mozliwos$¢ wykorzystania sztucznej inteligencji do
analizy taktycznej i poprawy wynikow.

2. Zwiekszenie popularnosci badmintona — Lepsza promocja moze przyciggnac wiecej

mtodych talentédw i sponsorow.

3. Miedzynarodowe sukcesy — Osiggniecie wysokich wynikéw moze zwiekszy¢ prestiz

kadry i zacheci¢ do wiekszego finansowania.
4, Miedzynarodowa wspodfpraca - treningi oraz wymiany zawodnikéw z
miedzynarodowymi federacjami i organizacjami badmintona.

Zagrozenia

1. Brak stabilnosci finansowej — Zaleznos¢ od dofinansowan i wsparcia sponsorow.
2. Konkurencja miedzynarodowa — Inne kraje mogg inwestowac znacznie wieksze
srodki w rozwdj badmintona.

3. Ograniczenia logistyczne — Brak odpowiedniej infrastruktury lub dostepu do
nowoczesnych technologii, w niektérych regionach.

4, Ograniczenia zasobow - Potencjalne problemy z zapewnieniem odpowiednich

warunkéw treningowych dla wszystkich grup
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