Warszawa, 19.11.2025r.

KONKURS NA STANOWISKO

Dyrektora Sportowego
Polskiego Zwigzku Badmintona

. Organizator

Organizatorem konkursu jest Polski Zwigzek Badmintona z siedzibg w Warszawie, adres:
01-531 Warszawa, ul. Wybrzeze Gdynskie 4, wpisany do KRS prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat Gospodarczy KRS, pod nr KRS
0000061704, NIP 113-03-54-760.

Il. Zasady przeprowadzenia konkursu

Zgtoszenie konkursowe wraz z dokumentami, o ktérych mowa w punkcie IV nalezy
sklada¢ osobiscie lub na adres e-mail: sekretariat@pzbad.pl lub drogg pocztowg na adres
Polskiego Zwigzku Badmintona, 01-531 Warszawa, ul. Wybrzeze Gdynskie 4, w zaklejonej
kopercie z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko Dyrektora Sportowego Polskiego Zwigzku
Badmintona”.

Prosimy o dotgczenie klauzuli,

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji przez Polski Zwigzek badmintona.’
Dane w celach okreslonych powyzej przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. A)
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO). Administratorem danych bedzie Polski Zwigzek Badmintona.

Wszelkie informacje zwigzane z przebiegiem konkursu beda publikowane na stronie
www.pzbad.pl

Polski Zwigzek Badmintona zastrzega sobie prawo zmiany warunkéw lub odwotania
niniejszego konkursu bez podania przyczyn.

lll. Stanowisko, na ktére przeprowadzana jest procedura konkursowa

DYREKTOR SPORTOWY POLSKIEGO ZWIAZKU BADMINTONA
- zwanym dalej Dyrektorem Sportowym.

Dyrektor Sportowy odpowiada za kreowanie i realizacje strategii szkolenia sportowego
Polskiego Zwigzku Badmintona opartego na programach PZBad. Dyrektor Sportowy
odpowiada, w szczegdlnosci za organizacje pracy w zakresie spraw szkoleniowych,
koordynowanie kadr narodowych, wspotprace z SMS-ami i OSSM-ami, klubami, trenerami, w
tym przede wszystkim za planowanie i realizacje zadan szkoleniowych.

Opis stanowiska

e Opracowywanie i wdrazanie koncepciji programoéw szkoleniowych PZBad i nadzér nad ich
prawidtowg realizacja,

e Dobdr treneréw gtéwnych i asystentéw poszczegdinych kadr narodowych w celu realizacji
przyjetych koncepcji programéw szkoleniowych PZBad,
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¢ Nadzor nad opracowaniem i prawidtowg realizacjg ramowych, indywidualnych i
grupowych planéw szkoleniowych zgodnych z regulaminami PZBad i wytycznymi MSiT;

* Wspétpraca z trenerami kadr narodowych, trenerami wspétpracujgcymi oraz trenerami
SMS, OSSM i OSBad w zakresie planowania, opiniowania i kontroli;

e Nadzor nad przestrzeganiem ustalonych przez PZBad zasad organizacji szkolenia,
kwalifikacji do kadr i reprezentacji narodowej oraz przepiséw i regulaminéw PZBad;

e Wospétpraca z MSIiT, COS-em, PKOI-em i innymi organizacjami sportowymi w zakresie
spraw szkoleniowych;

¢ Prowadzenie dokumentacji szkoleniowej w systemie elektronicznym i papierowym
zgodnie z wymogami PZBad i MSIT;

* Opracowywanie ofert programowych do MSiT oraz planéw planéw programoéw zgrupowan
i konsultacji szkoleniowych PZBad,

¢ Przygotowywanie okresowych sprawozdan zgodnie z wymogami PZBad i MSIT,

¢ Nadzér nad zamieszczaniem i aktualizacjg informaciji i komunikatéw na stronie
internetowej PZBad w zakresie spraw szkoleniowych, w tym w szczegdlnosci skladéw
kadr narodowych, zespotéw trenerskich, akcji szkoleniowych oraz regulaminéw PZBad,

» Kontrola pracy treneréw wspétpracujgcych z PZBad, wyznaczanie zasad i kierunkéw
wspotpracy,

e Wspdétpraca z Okregowymi Zwigzkami Badmintona w zakresie szkolenia kadr
wojewddzkich oraz realizacji programéw szkoleniowych PZBad,

e Wspétpraca z klubami w sprawach szkoleniowych,

» Konsultowanie i opiniowanie koncepcji ramowego rocznego kalendarza imprez PZBad,

* Nadzorowanie dziatania systemu wspdtzawodnictwa sportowego, ocena poziomu
organizacji turniejow PZBad,

e Wspétpraca z instytucjami MSIT, Instytut Sportu, PKOL oraz miedzynarodowymi
federacjami badmintonowymi Badminton Europe i BWF,

* Wspétpraca przy opracowywaniu projektow i wnioskéow dotyczgcych sportu wyczynowego,
zwigzanych z programami Ministerstwa Sportu i Turystyki,

* Wspétpraca przy tworzeniu i przygotowywaniu propozycji zmian regulaminéw PZBad,
kontrola prawidiowej egzekucji nad zapisami w/w,

e Udziat w pracach zespotéw i komisji w zakresie ksztatcenia i doskonalenia Treneréw
PZBad,

* Wspdétpraca z Radg Treneréw PZBad w sprawach rozwoju, ksztatcenia i doskonalenia
Treneréw PZBad,

e Udziat w przygotowaniu merytorycznym i programowym, konferencji i warsztatow

trenerskich PZBad,

Przygotowanie materiatow na Zarzad, w zakresie kompetencji Dyrektora Sportowego,

Udziat w posiedzeniach Zarzadu, z glosem doradczym,

Dbanie o nalezytg jakos¢ pracy nadzorowanych Treneréw PZBad,

Dbanie o podnoszenie wlasnych kompetencji zawodowych,

Dbanie o wtasdciwy wizerunek Polskiego Zwigzku Badmintona,

Przestrzeganie kodeksu etycznego trenera kadry narodowej Polskiego Zwigzku

Badmintona.

Forma wspotpracy:

Umowa cywilnoprawna na czas okreslony od 1 stycznia 2026 do 31 grudnia 2028
z okresem 1 miesiecznego wypowiedzenia.

IV. Wymagania od kandydatéw na Dyrektora Sportowego — warunki uczestnictwa
w konkursie:

1. Uprawnienia trenerskie - minimum BWF Level Coach Il lub réwnowazne,
2. Wyksztatcenie wyzsze,
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7.
8.

9.

10.
11.
12.
13.

Staz i doswiadczenie trenerskie i zawodnicze — przebieg pracy trenerskiej i zawodniczej
oraz uzyskane osiggniecia - minimum 5 lat pracy trenerskiej w klubie lub kadrze
narodowej,

Znajomosc¢ struktury, organizacji i modelu szkolenia BWF,

Praktyczna umiejetno$¢ planowania i prowadzenia procesu centralnego szkolenia w
badmintonie,

Praktyczna umiejetnos¢ prowadzenia dokumentacji dotyczacej organizaciji i rozliczania
akcji szkoleniowych, zgrupowan, startéw w zawodach krajowych i zagranicznych, badan
diagnostycznych zawodnikow;

Komunikatywno$¢, doktadnos¢, dobra organizacja pracy i umiejetnos¢ wspétpracy,
umiejetnos¢ samodzielnego planowania i organizowana wtasnej pracy,

Zdolnos¢ pracy pod presjg czasu. Chec i determinacja w samodoskonaleniu i rozwoju
zawodowym,

Umiejetnos¢ pracy w zespole,

Dobra znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i pisSmie,

Dobra umiejetno$¢ obstugi komputera (programéw Word, Excel);

Prawo jazdy,

Dyspozycyjno$c¢ i gotowos¢ do pracy stosownie do potrzeb PZBad.

V. Wymagane dokumenty:

1.
2.

3.

5.
6.

CV (ze szczegodlnym uwzglednieniem przebiegu kariery trenerskiej,

List motywacyjny wraz z uzasadnieniem przystgpienia do konkursu oraz zwieztym
przedstawieniem koncepcji pracy na wskazanym stanowisku,

Kopie dokumentéw poswiadczonej przez siebie za zgodnosc¢ z oryginatem,
potwierdzajgcych wyksztatcenie, posiadane uprawnienia i kwalifikacje oraz przebieg
pracy zawodowej

Koncepcje pracy na stanowisku Dyrektora Sportowego, ktéra powinna zawiera¢ miedzy
innymi wstepny projekt programu organizacji pracy w zakresie szkolenia i wspotpracy z
trenerami kadr narodowych i OSSM-ami.

Oswiadczenie w sprawie wyrazenia zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych,
Oswiadczenie dotyczgce karalnosci.

W przypadku zgtoszenia przestanego drogg elektroniczng, Komisja konkursowa
zastrzega sobie prawo do zgdania przedstawienia od Kandydata oryginatéw przestane;j
dokumentaciji.

VI. Terminarz konkursowy:

Termin sktadania zgtoszen do konkursu uptywa 10 grudnia 2025 o godz. 16:00
Termin wytonienia Dyrektora Sportowego: 17 grudnia 2025 godz. 12:00, siedziba
Polskiego Zwigzku Badmintona

VILI.

1.

2.

Przebieg konkursu:

Przeprowadzenie konkursu i sktadanie wszelkich oswiadczen w zakresie jego
przeprowadzenia nalezy do kompetencji Komisji Konkursowe;.

Komisja Konkursowa po otrzymaniu zgtoszenia konkursowego wraz z dokumentami
dokona wstepnej selekcji kandydatéw w oparciu o przedtozone dokumenty i wskazane
wymagania i poinformuje Kandydatow o ich wyniku.

Komisja Konkursowa zaprosi wybranych Kandydatow na indywidualne rozmowy
kwalifikacyjne w terminie do 16 grudnia 2025 roku celem prezentacji Kandydata.
Komisja Konkursowa zastrzega sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi
Kandydatami.
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5. W przypadku braku odpowiednich kandydatow Komisja Konkursowa moze wnioskowaé
do Zarzadu PZBad o uniewaznienie konkursu.

6. W terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia otwarcia zgtoszen Komisja Konkursowa
ogtosi ostateczne wyniki konkursu na stronie www.pzbad.pl.
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